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Zagreb,  30. siječnja 2019. 

 

DODATNI PODACI  

vezani uz raspisani 
Oglas za prijam u državnu službu na određeno vrijeme 

 

Uprava za znanost i tehnologiju 

Sektor za znanstveni sustav i tehnološki razvoj 

Služba za razvoj istraživačkih i inovacijskih programa i transfer tehnologije 

Odjel za pripremu, praćenje i provedbu znanstvenih i tehnologijskih politika 

1. radno mjesto I. vrste – stručni/a suradnik/ica 
- 3 izvršitelja/ica, na određeno vrijeme, za vrijeme trajanja projekata: od čega za 

Blue BioEconomy (2 izvršitelja-ice), i ERA PerMed (1 izvršitelj-ica) 

 Poslovi i zadaci:  

- obavlja upravne i stručne poslove u svezi s utvrđivanjem projektnih kriterija, 

pripremu, provedbu, praćenje, vrednovanje te financijsko upravljanje projektima 

temeljnih znanstvenih istraživanja 

- obavlja upravne i stručne poslove vezano uz izradu priloga, praćenje i analizu 

provedbe nacionalnih politika i instrumenata povezanih s istraživačkim i 

inovacijskim sustavom te razvojem doktorskih studija 

- obavlja poslove u svezi s praćenjem i analizom provedbe optimalnih strategija i 

mjera za poticanje znanstvene izvrsnosti u skladu sa strategijama Europske unije 

- obavlja poslove vezano uz planiranje, izradu i usklađivanje informacijskog sustava 

u znanosti 

- obavlja poslove u svezi s pripremom i provedbom višegodišnjeg ugovornog 

financiranja znanstvene djelatnosti sa svim javnim sveučilištima i javnim 

znanstvenim institutima 

- obavlja i druge poslove po nalogu ministra, državnog tajnika, pomoćnika ministra, 

načelnika Sektora, voditelja Službe i voditelja Odjela 

 

Uprava za potporu i unaprjeđenje sustava odgoja i obrazovanja 

Sektor za zajedničke poslove i programe 

Služba za posebne programe i strategije 

2. radno mjesto I. vrste – viši/a stručni/a savjetnik/ca za posebne programe 
- 1 izvršitelj/ica, na određeno vrijeme, za vrijeme trajanja projekta: Integracija 

azilanata i stranaca pod supsidijarnom zaštitom u hrvatsko društvo, obrazovanje i 

priprema za uključivanje u tržište rada 

 Poslovi i zadaci:  

 obavlja poslove planiranja sredstava i poslove vezane za financiranje mentorstva i 

ispitnih povjerenstava u školama, stručnog usavršavanja radnika u školama, stručnih 

ispita za knjižničare u školama 

 obavlja poslove planiranja sredstava i poslove vezane za financiranje obljetnica 

osnovnih i srednjih škola, stručnih časopisa od značenja za osnovno i srednje školstvo, 

manifestacija i projekata u okviru izvannastavnih aktivnosti u osnovnim i srednjim 

školama i alternativnog obrazovanja 



 
 

 koordinira, prati i analizira stanje te predlaže mjere za unapređivanje integracije osoba 

s međunarodnom i privremenom zaštitom u odgojno-obrazovni sustav i hrvatsko 

društvo, sudjeluje u nacionalnim i međunarodnim projektima s ciljem unapređenja 

njihove integracije u odgojno-obrazovni sustav i hrvatsko društvo, sudjeluje u 

aktivnostima suradnje s institucijama, agencijama i tijelima Europske unije 

nadležnima za poslove integracije osoba s međunarodnom i privremenom zaštitom u 

odgojno-obrazovni sustav i hrvatsko društvo 

 izrađuje mišljenja o nacrtima zakona i ostalih propisa na razini Službe 

 sudjeluje u radu stručnih radnih skupina i drugih radnih tijela za izradu propisa, 

strategija, akcijskih planova i drugih akata 

 obavlja i druge poslove po nalogu ministra, državnog tajnika, pomoćnika ministra, 

načelnika Sektora i voditelja Službe  

 

 

Podaci o plaći 

 

Plaću radnog mjesta višeg stručnog/e savjetnika/ce čini umnožak koeficijenta 

složenosti poslova radnog mjesta, a koji iznosi 1,523 i osnovice za izračun plaće 

(5.584,19 kuna), uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža.  

Plaću radnog mjesta stručnog/e suradnika/ce čini umnožak koeficijenta složenosti 

poslova radnog mjesta, a koji iznosi 1,164 i osnovice za izračun plaće (5.584,19 kuna 

bruto), uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža.  

 

Plaća se utvrđuje na temelju odredbe članka 35. Kolektivnog ugovora za državne 

službenike i namještenike (Narodne novine, broj 112/17, 12/18 i 2/19), a u skladu s 

Uredbom o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u državnoj 

službi (Narodne novine, broj 37/01, 38/01, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02, 17/03, 197/03, 

21/04, 25/04, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 

77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 

140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15, 

100/15 i 71/18). 

 


